南京工业大学教师岗位聘用申请表
                                                填表日期：       年    月    日
	姓名
	
	性别
	
	出生年月
	
	所在单
位部门
	

	最后学历、学位及获得时间
	
	参加工

作时间
	
	进校工

作时间
	

	现任专业技术职务及任职时间
	
	现任党政职务

及任职时间
	
	现聘岗

位级别
	

	首轮岗位聘用考核结果
	
	拟申请岗位级别
	

	主要研究方向
	方向1：                    所属一级学科：        二级学科：

	
	方向2：                    所属一级学科：        二级学科：

	留、访学情况
	1、留（访）学国家/学校/时间：

	
	2、留（访）学国家/学校/时间：

	年度考核情况
	2010年
	
	2011年
	
	2012年
	
	2013年
	

	一、学生培养情况

	2010年以来，共指导博士研究生     人，硕士研究生     人，其中:获博士学位      人，获硕士学位      人；    人获省优秀博士学位论文，    人获省优秀硕士学位论文；共开设本科生课程        门、研究生课程     门。

	主讲课程
	课程名称
	基础课
	专业课
	实验课
	其他说明

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	二、科研情况

	1、代表性论文、教材、论著、专利

	以第一作者和通讯作者发表论文______篇，其中SCI收录_____篇（一区____篇、二区_____篇、三区_____篇、四区_____篇），EI收录______篇，CSSCI收录______篇，中文核心______篇；出版规划教材______部（排名情况:___________），撰写学术专著______部（排名情况：________）；获得授权发明专利______项（排名情况：_______________）。

	论文、教材、论著名称（限10篇/部）
	何时在何刊物发表

或出版社出版
	级别/引用情况
	本人排名

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	专利名称
	获得时间
	专利号/授权号
	授予国别
	本人排名

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	2、代表性项目

	以第一完成人承担项目_____项，其中国家级项目_____项，省部级项目______项，

横向项目______项，累计纵向到款_______万元、横向到款_______万元。

	项目名称
	项目来源
	起止时间
	经费

总额
	本人角色

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	3、代表性获奖成果

	项目名称
	授奖部门、等级、时间
	本人排名

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	三、其他业绩成果（参与学科建设建设、专业建设、课程建设、教学改革、部门管理，指导学生参加竞赛、科研项目、社会实践等情况）

	

	四、申请人对所申请岗位的认识和工作设想（限500字）

	                                                 

	五、申请人自评

	1、符合《南京工业大学教师岗位设置与聘用实施细则》的聘用条件中的条款及内容：

2、如本人未被聘用到所申请的岗位，本人愿意□（不愿意□）接受学校聘任决定。
3、本人承诺所提供的信息真实、准确，愿意承担信息虚假带来的一切责任和后果。

个人签名：       

                                                       年  月  日
                                                 

	六、所在学院（部）审核意见

	审核人签字：        

             (单位公章)     年   月   日

	七、单位岗位聘用工作组意见

	经评审，同意推荐该同志聘任到           级专业技术岗位。

组长：        （签章）  

             (单位公章)     年   月   日

	总人数
	参加人数
	表决结果
	备注

	
	
	赞成人数
	反对人数
	弃权人数
	

	
	
	
	
	
	

	八、学校岗位聘任委员会意见

	经评审，同意推荐该同志聘任到           级专业技术岗位。

主任：        （签章）  

             (单位公章)     年   月   日

	总人数
	参加人数
	表决结果
	备注

	
	
	赞成人数
	反对人数
	弃权人数
	

	
	
	
	
	
	


填表说明：1. 本表用于我校专业技术人员岗位聘用的考核和申报，表格中所有业绩取的时间均为2010年1月1日至2013年12月31日；

          2. 本表中论文仅填写第一作者和通讯作者文章；

          3. “现聘岗位级别”和“拟申请岗位级别”栏请填写清楚岗位类别和岗位层级，如：“教师岗，副教授一级岗”。
